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a
Urad prace, socialnych veci a rodiny v Bratislave

organizuju interaktivne prednasky so zameranim na zvySovanie povedomia
o problematike rodovej rovnosti a rovnosti prilezitosti Zien a muzov s nazvom

AKO JE TO S RODOVOU ROVNOSTOU?

Prednaska je zamerana na osvetlenie rodovych stereotypov v kazdodennom Zivote
Zien a muzov. Zazitkovym u€enim objasfiuje zakladné suvislosti, ktoré vedu k
diskriminacii na zaklade pohlavia a k znevyhodneniu zZien v nasej spolo¢nosti.
Ugastniéky a uéastnici maja vytvoreny priestor, aby mohli zdielat svoje
skusenosti a postoje a pytali sa, €o ich zaujima. Lektorka vedie prednasku
participativnym spésobom (cvicCenia, priklady...).

Ciel'om vzdelavania uchadzac¢ov o zamestnanie je prehlbovanie uvedomenia si
toho, Ze prevenciu a eliminaciu diskriminacie na trhu prace ma do istej miery kazdy
Z nas vo svojich rukach.

Uchadzaci o zamestnanie nadobudnu dostatok informacii o problematike, ¢im
sa zvysi ich pravne povedomie v oblasti diskriminacie, ¢o zurocia pri uplatneni sa na
trhu prace.

Interaktivna prednaska je tiez prilezitost’ou rozsirit’ si vedomosti o zru¢nostiach,
ktoré prispievaju k uspeSnému presadeniu sa.

Koncept prednasky:

COHO ,VSETKEHO“ SA RODOVA ROVNOST TYKA?

Dennodenne mame docinenia s predsudkami o nemennej podstate ,muzskosti*
a eSte nemennejSej podstate ,Zenskosti“.

DISKRIMINACIA Z DOVODU POHLAVIA/RODU

»,Nerodime sa ako Zeny, stavame sa nimi.“ Simone de Beauvoir

Priklady rodovej rovnosti zo zakona / Priklady rodovej nerovnosti v praxi
SKUTOCNE POZERAJU ZENY NA ZIVOT INAK, AKO MUZI?

,olabé“ a ,silné“ pohlavie.

. ' Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho
socialneho fondu v ramci Operaéného programu
Zamestnanost a socialna inkluzia. . .

Kod projektu ITMS: 27130230003 www.esf.gov.sk Kaod projektu ITMS: 27120230002



~ZENSKY“ A ,MUZSKY*“ SVET

,D0raz, ktory knazi a diktatori kladu na potrebu mat dva svety (svet muzov a svet
Zien), je

dostatoénym dbékazom, Ze je to zasadné pre nadviadu.” Virginia Woolfova, 1938
CO ROBIi ZENU ZENOU

Krasa, materstvo, telo!?! Jemnost a citlivost!?

RODOVA SOCIALIZACIA

Kulturny raster detskych hier poznaceny rodovou Specifikaciou.

RODOVE STEREOTYPY

S ktorymi pausalnymi spochybnovaniami sa najCastejSie stretavame?
~ZENSKA“ A ,MUZSKA“ PRACA

Co maju rodové stereotypy s delbou prace medzi ludmi.

Co vyjadruje dvojita/trojita zataz zien?

RODOVE ROZDIELY V ODMENOVANI

Co spdsobuje znevyhodnenu poziciu Zien v pracovnom procese na Slovensku?
ZOSULADOVANIE PRACOVNEHO A RODINNEHO ZIVOTA

Presadzovanie rodovej rovnosti je nielen otdzkou dodrziavania legislativneho ramca,
ale

predovSetkym odstrafiovania bariér.

PRAVNE PREDPISY

Rovnost pohlavi je v Slovenskej republike zakotvena vo viacerych pravnych
predpisoch,

ktoré upravuju pravidla pre rézne oblasti Zivota.

NEMUSITE SA BAT POVEDAT, KTO STE. A NEZABUDAJTE, AKU MATE CENU!

V pripade zaujmu Vam blizSie informacie poskytne Vasa sprostredkovatelka




